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MINHA PERCEPQ/:\O DOS MEUS SENTIMENTOS:
QUANTO AOS OUTROS DOS OUTROS QUANTO A MIM
Importancia
Dimensdes Valores Dimensdes
Eu sinto que as pessoas séo importantes. 5 8 As pessoas sentem que sou importante.
Eu quero sentir que as pessoas sao importantes. 4 5 Eu quero que as pessoas sintam que sou importante.

Area de Mudanca| Diferencas |Areade Mudanca

Eu sinto que as pessoas sdo mais importantes do que eu 1 3 As pessoas sentem que sou mais importante do que quero
quero sentir. que sintam.

Competéncia

Dimensdes Valores Dimensdes
Eu sinto que as pessoas sdo competentes. 1 6 As pessoas sentem que sou competente.
Eu quero sentir que as pessoas sdo competentes. 6 5 Eu quero que as pessoas sintam que sou competente.

Area de Mudanga| Diferencas |Areade Mudanca
As pessoas sentem gque sou mais competente do que quero

Eu quero sentir que as pessoas sdo mais competentes do

gue sinto. s L gue elas sintam.
Dimensdes Valores Dimensdes
Eu gosto das pessoas. 8 7 As pessoas gostam de mim.
Eu quero gostar das pessoas. 7 5 Eu quero que as pessoas gostem de mim.

Area de Mudanca| Diferencas |Areade Mudanca

As pessoas gostam mais de mim do que quero que elas
gostem.

Eu gosto mais das pessoas do quero gostar. 1 2

Soma das diferencas

Anotacles
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